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INTRODUCCIÓN 

 

El Plan Operativo Institucional Multianual se constituye como un instrumento de gestión a 

mediano plazo donde se definen las actividades que se llevarán a cabo, en periodos de un año, 

y bajo una perspectiva multianual, para el logro de objetivos estratégico institucionales 

establecidos en el Plan Estratégico Institucional; su elaboración supone un proceso integrador 

y de trabajo colectivo que a partir de consensos respecto de acciones, metas e indicadores, 

permite alinear y ordenar el trabajo de la entidad. 

Este instrumento comprende la programación multianual de las Actividades Operativas e 

Inversiones necesarias para ejecutar las Actividades Estratégicas Institucionales definidas en 

el Plan Estratégico Institucional 2023-2027, además, establece los recursos financieros y las 

metas físicas mensuales para cada periodo anual (programación física, de costeo y financiera), 

en relación con los logros esperados de los objetivos del PEI. 

A través de este documento se incluyen los componentes del direccionamiento estratégico de 

la entidad pública, a partir de lineamientos, objetivos, acciones e indicadores, que reflejan la 

razón de ser de la entidad en beneficio para con sus ciudadanos. 

En el marco de la Guía para el Planeamiento Institucional modificada por Resolución de 

Presidencia de Consejo Directivo N° 0016-2019/CEPLAN/PCD, el presente documento ha sido 

validado por la Comisión de Planificación de la Municipalidad, y considera los objetivos y 

actividades del Plan Estratégico Institucional aprobado, y ha sido elaborado considerando el 

horizonte 2023-2025, y los montos considerados en la Programación Multianual 

Presupuestaria 2023-2025. 

Con ello, se podrán concretar las políticas institucionales en el marco de las políticas 

nacionales y territoriales, así como reflejar los objetivos estratégicos mediante actividades 

concretas con metas claras de cantidad y calidad de producción de bienes y servicios que 

permiten articular el presupuesto y programas presupuestales con el planeamiento, de modo 

que el presupuesto se dirija a cerrar brechas de infraestructura y de acceso a servicios, 

priorizadas en el planeamiento  

 

Oficina General  Planeamiento y Presupuesto. 
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 

2023-2025 

1. DECLARACIÓN DE POLÍTICA INSTITUCIONAL 

La Municipalidad Distrital de Pimentel, como entidad básica de la organización 

territorial del Estado y canal para la participación ciudadana en los asuntos públicos 

que le competen, ejerce sus actos de gobierno basados en el respeto de los derechos 

fundamentales y la dignidad de las personas, asegura a la población su protección 

frente a desastres, la seguridad ciudadana y promueve la cobertura de acceso a los 

servicios básicos. 

 

Desarrolla sus funciones otorgadas en la Ley, brindando servicios públicos con inclusión 

mediante una gestión pública eficiente, eficaz, moderna y transparente, con énfasis en 

el fomento de la identidad cultural y antepasado mochica. 

 

En el contexto de la situación actual, generada por la pandemia de la COVID-19, 

contribuye con la reactivación económica, el desarrollo humano armónico con el medio 

ambiente y la práctica de hábitos saludables, y promueve la competitividad económica. 

. 

2. MISIÓN INSTITUCIONAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Promover el desarrollo sostenible del 

distrito de Pimentel, brindando servicios de 

calidad, mediante una gestión eficiente, 

transparente, moderna y participativa”. 
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3. ACCIONES ESTRATÉGICAS INSTITUCIONALES  
 

 

CÓDIGO ACCIONES ESTRATÉGICAS NOMBRE DE INDICADOR 

OEI. 01 
BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACIÓN VULNERABLE Y 

PROMOVER HÁBITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE PIMENTEL 
PORCENTAJE DE POBLACIÓN ATENDIDA CON SERVICIOS 

MUNICIPALES  

AEI.01.01 
CONEXIÓN DE AGUA POTABLE EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL 

DISTRITO 
NÚMERO DE CONEXIONES DE AGUA POTABLE INSTALADAS EN 

EL DISTRITO 

AEI.01.02 
SANEAMIENTO BÁSICO CON CALIDAD EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN 

DEL DISTRITO 

NÚMERO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN EN SANEAMIENTO 
BÁSICO EJECUTADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL 

DISTRITO 

AEI.01.03 
PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE 

POBLACIÓN VULNERABLES DEL DISTRITO 
PORCENTAJE DE POBLACIÓN VULNERABLE QUE ACCEDE A LOS 

PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL 

AEI.01.04 
APOYO EN EQUIPAMIENTO, INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO 

ADECUADO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS LOCALES  

NÚMERO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE CUENTAN CON 
EQUIPAMIENTO, INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO NUEVOS 

 

AIE.01.05 
PROGRAMAS DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS 

CON INCLUSIÓN EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO 
PORCENTAJE DE POBLACIÓN QUE ACCEDE A LAS ACTIVIDADES 

EDUCATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS CON INCLUSIÓN. 

AIE.01.06 
PROGRAMAS ORIENTADOS DE SALUD PREVENTIVO - PROMOCIONAL A 

FAVOR DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO 

PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN QUE ACCEDEN A LOS 
PROGRAMAS EFICIENTE DE SALUD PREVENTIVO - 

PROMOCIONAL EN EL DISTRITO  
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CÓDIGO ACCIONES ESTRATÉGICAS NOMBRE DE INDICADOR 

OEI. 02 PROMOVER LA GESTIÓN AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE PIMENTEL 
PORCENTAJE DE RESIDUOS SÓLIDOS NO REUTILIZABLES 

DISPUESTOS ADECUADAMENTE 

AEI.02.01 
MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS DE MANERA INTEGRAL DE LOS 

CIUDADANOS DEL DISTRITO 
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE MANEJO DE 
RESIDUOS SÓLIDOS IMPLEMENTADOS EN EL DISTRITO. 

AEI.02.02 
PLAN DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL IMPLEMENTADA EN 

BENEFICIO DEL DISTRITO 

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL PLAN ANUAL DE 
EVALUACIÓN Y FISCALIZACIÓN AMBIENTAL IMPLEMENTADO EN 

EL DISTRITO. 

AEI.02.03 ÁREAS VERDES DE USO PÚBLICO CONSERVADAS EN EL DISTRITO 

PORCENTAJE DE METROS CUADRADOS DE ÁREAS VERDES EN 
OPTIMO DE MANTENIMIENTO EN EL DISTRITO 

NÚMERO DE INVERSIONES CON COMPONENTES DE CREACIÓN, 
AMPLIACIÓN O MEJORAMIENTO DE ÁREAS VERDES EN EL 

DISTRITO 

OEI. 03 
CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD CIUDADANA DE LA POBLACIÓN DEL 

DISTRITO. 
PORCENTAJE DE INCIDENCIAS CONTRA LA SEGURIDAD 

CIUDADANA 

AEI.03.01 
PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA IMPLEMENTADO DE MANERA 

OPTIMA EN EL DISTRITO  
PORCENTAJES DE SECTORES PATRULLADOS EN EL DISTRITO 

AEI.03.02 
SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD CIUDADANA CON EQUIPAMIENTO 

MODERNO Y ADECUADO EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO 
NÚMERO DE EQUIPOS NUEVOS ADQUIRIDOS EN SISTEMAS DE 

SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO 

OEI. 04 
PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONÓMICA EN EL DISTRITO DE 

PIMENTEL 
PORCENTAJE DE NEGOCIOS FORMALIZADOS EN EL DISTRITO 
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CÓDIGO ACCIONES ESTRATÉGICAS NOMBRE DE INDICADOR 

AEI.04.01 
PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO IMPLEMENTADO EN EL 

DISTRITO 
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO IMPLEMENTADO EN EL DISTRITO 

AEI.04.02 PROGRAMA DE DESARROLLO TURISTICO IMPLEMENTADO EN EL DISTRITO 
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE DESARROLLO 

TURÍSTICO IMPLEMENTADO EN EL DISTRITO 

AEI.04.03 
ASISTENCIA TÉCNICA EN LA FORMALIZACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS 

DE MANERA OPORTUNA A LOS COMERCIANTES INFORMALES EN EL 
DISTRITO 

NÚMERO DE ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES FORMALIZADOS 
EN EL DISTRITO 

AEI.04.04 
ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACIÓN DE ACTIVIDADES ECONOMICAS, 

OPORTUNO E IMPLEMENTADO EN EL DISTRITO  
PORCENTAJE DE ESTABLECIMIENTOS FISCALIZADOS EN EL 

DISTRITO 

OEI. 05 
PROMOVER EL DESARROLLO URBANO Y RURAL ORDENADO Y SOSTENIBLE 

EN EL DISTRITO DE PIMENTEL 
PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN QUE VIVE EN VIVIENDAS 

INADECUADAS EN EL DISTRITO  

AEI.05.01 PLAN DE DESARROLLO URBANO IMPLEMENTADO DEL DISTRITO 
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE DESARROLLO 

URBANO IMPLEMENTADO DEL DISTRITO 

AEI.05.02 CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DEL DISTRITO PORCENTAJE DE CATASTRO ACTUALIZADO EN EL DISTRITO 

AEI.05.03 SANEAMIENTO FISICO LEGAL EN SECTORES FOCALIZADOS EN EL DISTRITO 
PORCENTAJE DE PREDIOS CON SANEAMIENTO FISICO LEGAL 

FOCALIZADOS EN EL DISTRITO 

OEI. 06 PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN EL DISTRITO 
PORCENTAJE DE POBLACIÓN VULNERABLE CON PROTECCIÓN 

FRENTE A DESASTRES. 

AEI.06.01 
NÚMERO DE SIMULACROS REALIZADOS POR AÑO EN EL 

DISTRITO 
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CÓDIGO ACCIONES ESTRATÉGICAS NOMBRE DE INDICADOR 

CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE A 
DESASTRES IMPLEMENTADA DE MANERA ADECUADA EN LA POBLACIÓN 

DEL DISTRITO 

NÚMERO DE PERSONAS CAPACITADAS EN PREVENCION DEL 
RIESGO DE DESASTRES 

AEI.06.02 
SENSIBILIZACION DE LA CULTURA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS Y 

DESASTRES DE MANERA ÓPTIMA EN LA POBLACIÓN DEL DISTRITO 
NÚMERO DE INSPECCIONES TECNICAS DE SEGURIDAD EN 

EDIFICACIONES DEL DISTRITO 

OEI. 07 
MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRÁNSITO EN EL DISTRITO DE 

PIMENTEL 
PORCENTAJE DE VEHÍCULOS DE SERVICIO MASIVO URBANO 
FORMALIZADOS QUE PRESTAN SERVICIOS EN EL DISTRITO 

AEI.07.01 RED VEHICULAR Y PEATONAL IMPLEMENTADA EN EL DISTRITO 
NÚMERO DE KILOMETROS MEJORADOS EN RED VIAL VEHICULAR 

Y PEATONAL EN EL DISTRITO 

AEI.07.02 
ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLICO EN BENEFICIO DEL 
DISTRITO 

NÚMERO DE CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACION EN SEGURIDAD 
VIAL EN EL DISTRITO 

OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 
PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN CON PERCEPCIÓN FAVORABLE 

DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS BRINDADOS POR LA 
MUNICIPALIDAD 

AEI.08.01 
ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA 

FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL 
PORCENTAJE DE ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE 

DEBIDAMENTE REGISTRADAS EN LA ENTIDAD 

AEI.08.02 
RECAUDACIÓN TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA 

MUNICIPALIDAD 
PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD DE LA RECAUDACIÓN TRIBUTARIA 

DE LA ENTIDAD 

AEI.08.03 
INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA 

POBLACIÓN MUNICIPAL 
NÚMERO DE INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN LA 

MUNICIPALIDAD 

AEI.08.04 
GOBIERNO ELECTRÓNICO ABIERTO Y TRANSPARENTE EN LA 

MUNICIPALIDAD 
NÚMERO DE SERVICIOS DIGITALES IMPLEMENTADOS EN LA 

MUNICIPALIDAD 
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4. REPORTES DEL POI MULTIANUAL ANEXO B-4 
 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

ALCALDÍA 
       

              

 OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL    

              

 

 
AEI.08.01 ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL         

 
 

 
CONDUCCIÓN DE LA GESTIÓN MUNICIPAL CON EFICIENCIA EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN 

         

 

 

 

 MUY ALTA   

              

 
 

 
  ACCIÓN  

              

 
 

 
   

2023                

 
 

 
   

 CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

 

 

   

 MONTO (S/) 12 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 191 228 

 
 

 
   

2024                

 

 

 

   

 CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

 

 

   

 MONTO (S/) 12 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 191 228 

 

 

 

   

2025                

 

 

 

   

 CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

 

 

   

 MONTO (S/) 12 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 15 936 191 228 
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UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

 

 

 

CONVOCA Y PRESIDE LAS SESIONES DE CONCEJO Y EJECUTA LOS ACUERDOS DE CONCEJO 

         

 

 

 

 MUY ALTA   

              

 

 

 

  ACCIÓN  

              

 

 

 

   2023  

              

 

 

 

    

CANTIDAD 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 

 

 

 

    

MONTO (S/) 24 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 32 000 

 

 

 

   2024 

               

 

 

 

    

CANTIDAD 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 

 

 

 

    

MONTO (S/) 24 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 32 000 

 

 

 

   2025 

               

 

 

 

    

CANTIDAD 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 

 

 

 

    

MONTO (S/) 24 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 32 000 
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UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

 

 

 

EMISIÓN DE DECRETOS Y RESOLUCIONES DE ALCALDÍA 

             

 

 

 

 MUY ALTA   

              

 

 

 

  

DOCUMENT
O  

              

 

 

 

   2023  

              

 

 

 

    

CANTIDAD 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240 

 

 

 

    

MONTO (S/) 240 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 25 000 

 

 

 

   2024 

               

 

 

 

    

CANTIDAD 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240 

 

 

 

    

MONTO (S/) 240 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 25 000 

 

 

 

   2025 

               

 

 

 

    

CANTIDAD 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240 

 

 

 

    

MONTO (S/) 240 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 2 083 25 000 
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UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

GERENCIA MUNICIPAL 
       

              

 OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL    

              

 

 

AEI.08.03 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN 
MUNICIPAL 

          

 

  DIRECCIÓN DE LAS ACTIVIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS INSTIUCIONALES 

         

 

   MUY ALTA   

              

 

    

DOCUMENT
O  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 1 200 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1 200 

 

      

MONTO (S/) 1 200 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 185 037 

 
     2024                

 

      

CANTIDAD 1 200 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1 200 

 

      

MONTO (S/) 1 200 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 185 037 

 
     2025  

              

 

      

CANTIDAD 1 200 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1 200 

 

      

MONTO (S/) 1 200 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 15 420 185 037 
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UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

 

  SUPERVISIÓN DE LA GESTIÓN MUNICIPAL MEDIANTE CONTROLES PREVIOS 

           

 

   MUY ALTA   

              

 

    

DOCUMENT
O  

              

 

     2023  

              

 

      

CANTIDAD 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180 

 

      

MONTO (S/) 180 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 32 000 

 

     2024 

               

 

      

CANTIDAD 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180 

 

      

MONTO (S/) 180 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 32 000 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180 

 

      

MONTO (S/) 180 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 2 667 32 000 
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UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

 

  SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD 

        

 

   MUY ALTA   

              

 

    

DOCUMENT
O  

              

 

     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 12 000 

 

     2024 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 12 000 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 12 000 
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UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

OFICINA GENERAL DE 
PLANEAMIENTO Y 

PRESUPUESTO        

              

 OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL    

              

 

 

AEI.08.03 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN 
MUNICIPAL 

          

 

  ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA PROGRAMACIÓN MULTIANUAL Y FORMULACIÓN PRESUPUESTARIA 

        

 
   MUY ALTA   

              

 
    ACCIÓN  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 360 649 

 
     2024 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 360 649 

 
     2025  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 30 054 360 649 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 15 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

GERENCIA DE 
ADMINISTRACIÓN 

TRIBUTARIA        

              

 OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL    

              

 

 AEI.08.02 RECAUDACIÓN TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 
           

 
  RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA DE LA ENTIDAD 

             

 
   MUY ALTA   

              

 
    ACCIÓN  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 270 000 

 
     2024 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 270 000 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 270 000 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 16 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

GERENCIA DE 
DESARROLLO 

TERRITORIAL E 
INFRAESTRUCTURA        

              

 OEI. 01 BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACIÓN VULNERABLE Y PROMOVER HÁBITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE 
PIMENTEL 

        

 

 AEI.01.02 SANEAMIENTO BÁSICO CON CALIDAD EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO 

          

 

  EJECUCIÓN DE LA PROGRAMACIÓN MULTIANUAL DE INVERSIONES - CARTERA ESTRATÉGICA 
         

 
   MUY ALTA   

              

 
    ACCIÓN  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 94 602 

 
     2024 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 94 602 

 
     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 7 884 94 602 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 17 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

ÁREA DE DEMUNA, 
OMAPED Y CIAM 

       

              

 OEI. 01 BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACIÓN VULNERABLE Y PROMOVER HÁBITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE 
PIMENTEL 

        

 
 AIE.01.05 PROGRAMAS DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS CON INCLUSIÓN EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO 

    

 

  EJECUCION Y MONITOREO DE LAS ACCIONES PARA LA ADECUADA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE LA DEMUNA - OMAPED Y CIAM 
    

 
   MUY ALTA   

              

 

    

SUPERVISIÓ
N  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 193 487 

 
     2024 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 193 487 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 16 124 193 487 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 18 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

ÁREA DE REGISTRO 
CIVIL Y CEMENTERIO 

       

              

 OEI. 01 BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACIÓN VULNERABLE Y PROMOVER HÁBITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE 
PIMENTEL 

        

 
 AEI.01.03 PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACIÓN VULNERABLES DEL DISTRITO 

       

 

  COORDINACIÓN DE ACCIONES Y ACTIVIDADES RELACIONADAS AL REGISTRO CIVIL 

          

 
   MUY ALTA   

              

 

    

DOCUMENT
O  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 60 626 

 

     2024 
               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 60 626 

 
     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 5 052 60 626 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 19 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 

     

              

 OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL    

              

 

 

AEI.08.03 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN 
MUNICIPAL 

          

 
  EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE MANERA INTEGRAL LAS MEJORAS TECNICAS ADMINISTRATIVAS DE LA MUNICIPALIDAD 

      

 

   MUY ALTA    

              

 

    

CERTIFICACI
ÓN  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360 

 

      

MONTO (S/) 360 
759 
135 

759 
135 

759 
135 

759 
135 

759 
135 

759 
135 

759 
135 

759 
135 

759 
135 

759 
135 

759 
135 

759 
135 

9 109 
614 

 
     2024 

               

 

      

CANTIDAD 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360 

 

      

MONTO (S/) 360 
752 
309 

752 
309 

752 
309 

752 
309 

752 
309 

752 
309 

752 
309 

752 
309 

752 
309 

752 
309 

752 
309 

752 
309 

9 027 
708 

 
     2025 

               

 

      

CANTIDAD 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360 

 

      

MONTO (S/) 360 
752 
959 

752 
959 

752 
959 

752 
959 

752 
959 

752 
959 

752 
959 

752 
959 

752 
959 

752 
959 

752 
959 

752 
959 

9 035 
507 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 20 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

OFICINA DE CONTABILIDAD 

      

              

 OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL    

              

 

 

AEI.08.03 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN 
MUNICIPAL 

          

 

  

EJECUCIÓN DEL SISTEMA CONTABLE DE LA 
MUNICIPALIDAD 

             

 
   MUY ALTA   

              

 
    ACCIÓN  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 87 000 

 

     2024 
               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 87 000 

 
     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 7 250 87 000 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 21 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

OFICINA DE TESORERÍA 

      

              

 OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL    

              

 

 

AEI.08.03 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN 
MUNICIPAL 

          

 

  

EJECUCIÓN DE LAS OPERACIONES DE 
TESORERIA 

              

 
   MUY ALTA   

              

 
    PATRULLAJE  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 89 000 

 

     2024 

               

 
      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 89 000 

 
     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 7 417 89 000 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 22 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

OFICINA DE ABASTECIMIENTO 

     

              

 OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL    

              

 

 

AEI.08.03 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN 
MUNICIPAL 

          

 
  PROVISION OPORTUNA Y EFICIENTE DE LOS BIENES Y SERVICIOS GENERALES DE LA ENTIDAD 

         

 
   MUY ALTA   

              

 
    EXPEDIENTE TRAMITADO 

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 

 

      

MONTO (S/) 24 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 124 000 

 
     2024 

               

 

      

CANTIDAD 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 

 

      

MONTO (S/) 24 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 124 000 

 
     2025 

               

 

      

CANTIDAD 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 

 

      

MONTO (S/) 24 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 10 333 124 000 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 23 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

   

              

 OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL    

              

 

 

AEI.08.03 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN 
MUNICIPAL 

          

 

  

ELABORACIÓN DE LAS PLANILLAS DEL PERSONAL CORPORATIVO DE LA 
MUNICIPALIDAD 

          

 

   MUY ALTA   

              

 
    ACCIÓN  

              

 
     2023  

              

 
      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 59 147 

 
     2024 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 59 147 

 
     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 4 929 59 147 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 24 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

OFICINA GENERAL DE ASESORÍA JURÍDICA 

     

              

 OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL    

              

 

 

AEI.08.03 INSTRUMENTOS DE GESTIÓN ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN 
MUNICIPAL 

          

 
  EMISIÓN DE MEMORANDUMS O INFORMES LEGALES ABSOLVIENDO CONSULTAS PRESENTADAS POR LAS DEPENDENCIAS  

      

 
   MUY ALTA   

              

 
    DOCUMENTO TECNICO               

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 

 

      

MONTO (S/) 24 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 60 700 

 
     2024 

               

 

      

CANTIDAD 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 

 

      

MONTO (S/) 24 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 60 700 

 
     2025 

               

 

      

CANTIDAD 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 

 

      

MONTO (S/) 24 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 5 058 60 700 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 25 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO 

     

              

 OEI. 04 PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONÓMICA EN EL DISTRITO DE 
PIMENTEL 

             

 
 AEI.04.01 PROGRAMA DE DESARROLLO ECONÓMICO IMPLEMENTADO EN EL DISTRITO 

           

 
  IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE DESARROLLO ECONÓMICO DEL DISTRITO 

          

 

   MUY ALTA   

              

 
    INFORME TÉCNICO               

 

     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 21 857 

 
     2024 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 21 857 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 1 821 21 857 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 26 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA - UNIDAD 
FORMULADORA 

   

              

 OEI. 01 BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACIÓN VULNERABLE Y PROMOVER HÁBITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE 
PIMENTEL 

        

 
 AEI.01.01 CONEXIÓN DE AGUA POTABLE EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO 

           

 
  COORDINACIÓN DEL PROCESO DE FORMULACION DE ESTUDIOS DE INVERSIÓN PUBLICA 

         

 
   MUY ALTA   

              

 
    REGISTRO  

              

 
     2023  

              

 

      CANTIDAD 

24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 

 

      MONTO (S/) 

24 
151 
861 

151 861 151 861 151 861 151 861 151 861 151 861 151 861 151 861 151 861 151 861 151 861 1 822 337 

 
     2024  

              

 

      CANTIDAD 

24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 

 

      MONTO (S/) 

24 
160 
411 

160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 1 924 937 

 
     2025  

              

 

      CANTIDAD 

24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 

 

      MONTO (S/) 

24 
160 
411 

160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 160 411 1 924 937 

GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL 

     

              



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 27 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

 OEI. 02 PROMOVER LA GESTIÓN AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE 
PIMENTEL 

              

 

 

AEI.02.01 MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS DE MANERA INTEGRAL DE LOS CIUDADANOS DEL 
DISTRITO 

          

 
  CONDUCCIÓN DEL PROCESO DE GESTIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS EN EL DISTRITO 

          

 
   MUY ALTA   

              

 
    TONELADA  

              

 

     2023  

              

 

      

CANTIDAD 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

 

      

MONTO (S/) 60 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 539 118 

 

     2024 

               

 

      

CANTIDAD 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

 

      

MONTO (S/) 60 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 539 118 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

 

      

MONTO (S/) 60 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 44 927 539 118 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 28 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

SUBGERENCIA AMBIENTAL 
      

              

 OEI. 02 PROMOVER LA GESTIÓN AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE 
PIMENTEL 

              

 

 

AEI.02.03 ÁREAS VERDES DE USO PÚBLICO CONSERVADAS EN EL 
DISTRITO 

             

 
  MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES               

 

   MUY ALTA   

              

 
    METROS CUADRADOS 

              

 

     2023  

              

 

      
CANTIDAD 4 800 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 4 800 

 

      

MONTO (S/) 4 800 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 1 205 945 

 

     2024 

               

 

      

CANTIDAD 4 800 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 4 800 

 

      

MONTO (S/) 4 800 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 1 205 945 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 4 800 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 4 800 

 

      

MONTO (S/) 4 800 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 100 495 1 205 945 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 29 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL 

     

              

 OEI. 01 BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACIÓN VULNERABLE Y PROMOVER HÁBITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE 
PIMENTEL 

        

 
 AEI.01.03 PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACIÓN VULNERABLES DEL DISTRITO 

       

 

  EJECUCIÓN DE PROGRAMAS DE SERVICIO SOCIAL ORIENTADOS A LA ATENCIÓN EN SALUD PREVENTIVA 
        

 
   MUY ALTA   

              

 
    MANTENIMIENTO               

 

     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 34 080 

 

     2024 
               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 34 080 

 
     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 2 840 34 080 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 30 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

SUBGERENCIA DE PARTICIPACIÓN Y SERVICIOS SOCIALES 

   

              

 OEI. 01 BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACIÓN VULNERABLE Y PROMOVER HÁBITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE 
PIMENTEL 

        

 
 AIE.01.06 PROGRAMAS ORIENTADOS DE SALUD PREVENTIVO - PROMOCIONAL A FAVOR DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO 

       

 

  COORDINACIÓN Y SUPERVISIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES 
          

 
   MUY ALTA   

              

 

    

SUPERVISIÓ
N  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 83 000 

 

     2024 

               

 

      
CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 83 000 

 

     2025 
               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 6 917 83 000 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 31 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES 

 

              

 OEI. 03 CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD CIUDADANA DE LA POBLACIÓN DEL 
DISTRITO. 

             

 
 AEI.03.01 PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA IMPLEMENTADO DE MANERA OPTIMA EN EL DISTRITO 

         

 
  ATENCIÓN DE EXPEDIENTES DOCUMENTOS, Y CERTIFICADOS DE INSPECCIÓN Y SEGURIDAD 

         

 
   MUY ALTA   

              

 

    

DOCUMENT
O  

              

 
     2023  

              

 

      
CANTIDAD 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120 

 

      

MONTO (S/) 120 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 813 539 

 

     2024 

               

 

      
CANTIDAD 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120 

 

      

MONTO (S/) 120 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 813 539 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120 

 

      

MONTO (S/) 120 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 67 795 813 539 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 32 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

SUBGERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y 
TRÁNSITO 

    

              

 OEI. 03 CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD CIUDADANA DE LA POBLACIÓN DEL 
DISTRITO. 

             

 
 AEI.03.02 SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD CIUDADANA CON EQUIPAMIENTO MODERNO Y ADECUADO EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO 

    

 

  EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE PATRULLAJE MUNICIPAL DE SERENAZGO 
           

 

   MUY ALTA   

              

 
    ACCIÓN  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 131 350 

 

     2024 
               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 131 350 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 10 946 131 350 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 33 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

 OEI. 07  MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRÁNSITO EN EL DISTRITO 
DE PIMENTEL 

             

 

 

AEI.07.02 ORDENAMIENTO INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLICO EN BENEFICIO DEL 
DISTRITO 

           

 
  EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE SENSIBILIZACIÓN EN EDUCACIÓN VIAL            

 
   MUY ALTA   

              

 
    ACCIÓN  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 14 400 

 

     2024 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 14 400 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 14 400 

CONCEJO MUNICIPAL 

      

              



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 34 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

 OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL    

              

 
 AEI.08.01 ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL         

 

  EJECUCIÓN DEL ROL FISCALIZADOR DE LAS ACCIONES DE LA MUNICIPALIDAD EN BENEFICIO DE LOS CIUDADANOS 
       

 
   MUY ALTA   

              

 

    ACCIÓN  

              

 

     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 81 900 

 

     2024 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 81 900 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 6 825 81 900 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 35 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES 

     

              

 OEI. 01 BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACIÓN VULNERABLE Y PROMOVER HÁBITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE 
PIMENTEL 

        

 
 AEI.01.03 PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACIÓN VULNERABLES DEL DISTRITO        

 

  PREPARACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE RACIÓN ALIMENTICIA A LOS BENEFICIARIOS DEL DISTRITO 
         

 
   MUY ALTA   

              

 
    ACCIÓN  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 247 193 

 

     2024 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 247 193 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 20 599 247 193 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 36 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

SUBGERENCIA DE EJECUCIÓN COACTIVA 

     

              

 OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL    

              

 
 AEI.08.02 RECAUDACIÓN TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD 

           

 
  EJECUCIÓN DEL PROCEDIMIENTO DE COBRANZA COACTIVA MEDIANTE NOTIFICACIONES Y MEDIDAS CAUTELARES 

       

 
   MUY ALTA   

              

 

    

DOCUMENT
O  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 2 400 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 2 400 

 

      

MONTO (S/) 2 400 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 72 000 

 
     2024                

 

      

CANTIDAD 2 400 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 2 400 

 

      

MONTO (S/) 2 400 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 72 000 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 2 400 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 2 400 

 

      

MONTO (S/) 2 400 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 72 000 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 37 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

SUBGERENCIA DE DESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES 

    

              

 OEI. 06 PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN EL 
DISTRITO 

              

 
 AEI.06.01 CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACIÓN Y RESPUESTA FRENTE A DESASTRES IMPLEMENTADA DE MANERA ADECUADA EN LA POBLACIÓN DEL DISTRITO 

  

 
  REALIZACIÓN DE REUNIONES DE COORDINACIÓN EN BENEFICIO DE LOS VECINOS DEL DISTRITO 

         

 
   MUY ALTA   

              

 
    ACCIÓN  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 91 300 

 

     2024 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 91 300 

 

     2025 

               

 

      

CANTIDAD 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

 

      

MONTO (S/) 12 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 7 608 91 300 



 PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025 

 

 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 38 

 

UNIDAD ORGÁNICA 
(CENTRO DE COSTO) 

OBJETIV
O 

ESTRATÉ
GICO 

ACTIVID
AD 

ESTRAT
ÉGICA 

ACTIVI
DAD 

OPERA
TIVA 

PRIORI
DAD 

UNID
AD 
DE 

MED
IDA 

AÑO DETALLE 
CANTI
DAD 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC 
TOTAL 
ANUAL 

SUBGERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL 

    

              

 OEI. 05 PROMOVER EL DESARROLLO URBANO Y RURAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE 
PIMENTEL 

          

 

 

AEI.05.02 CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DEL 
DISTRITO 

             

 
  ACTUALIZACIÓN DEL CATASTRO MUNICIPAL  

              

 
   MUY ALTA   

              

 

    

DOCUMENT
OS  

              

 
     2023  

              

 

      

CANTIDAD 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240 

 

      

MONTO (S/) 240 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 120 350 

 

     2024 

               

 

      

CANTIDAD 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240 

 

      

MONTO (S/) 240 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 120 350 

 
     2025 

               

 

      

CANTIDAD 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240 

 

      

MONTO (S/) 240 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 10 029 120 350 
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ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA MULTIANUAL POR OBJETIVO ESTRATÉGICO 

2023-2025 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2 023 2 024 2 025 Total general 

OEI. 01 BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACIÓN 
VULNERABLE Y PROMOVER HÁBITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO 
DE PIMENTEL 

2 535 421 2 638 021 2 638 021 7 811 463 

OEI. 02 PROMOVER LA GESTIÓN AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE 
PIMENTEL 

1 749 923 1 749 923 1 749 923 5 249 769 

OEI. 03 CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD CIUDADANA DE LA 
POBLACIÓN DEL DISTRITO. 

945 021 945 021 945 021 2 835 063 

OEI. 04 PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONÓMICA EN EL 
DISTRITO DE PIMENTEL 

21 869 21 869 21 869 65 607 

OEI. 05 PROMOVER EL DESARROLLO URBANO Y RURAL 
ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE PIMENTEL 

120 590 120 590 120 590 361 770 

OEI. 06 PROMOVER LA GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES EN EL 
DISTRITO 

91 312 91 312 91 312 273 936 

OEI. 07  MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRÁNSITO EN EL 
DISTRITO DE PIMENTEL 

14 412 14 412 14 412 43 236 

OEI. 08 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 10 795 823 10 713 917 10 721 716 32 231 456 

TOTAL 16 274 371 16 295 065 16 302 864 48 872 300 
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ORGANIGRAMA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL 

 

 


